
муЕиципальное бюджетное образовательное учре}кдение
дополнительного образования

Дом детского творчества
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Ns r"Z<</ > lil/ьаЙJ- 2018г.

-./
р.п. Усть-Щонецкий

Об утверждении плана по
противодействию коррупции
на 2019-2020 годы

В соответствии с НационаJIьным планом противодействия коррупции на
2018-2020 гг., утвержденного Указом Президента Российской Федерации от
29.06.201В J\ЪЗ78, Федеральным законом от 25.|2.2008 J\Ъ273-ФЗ (О
противодействии корруIтции), постановлением Администрации Усть-Щонецкого

района от 17.09,2018 JФ100/7З4-п-18 (Об утверждении плана по противодействию
коррупции в Усть-Щонецком районе на 2018-2020 годы), в целях организации
эффективной работы по противодействию коррупции, устранения порождающих ее

причин, обеспечения правомерной деятельности муниципаJIьных образовательных
организаций, защиты законных интересов граждан от угроз, связанных с
коррупцией в сфере образования, приказ отдела образования Администрации Усть-
Щонецкого района от 29.t1l2018 J\Ъ 327 <Об утверждении плана по противодействию
коррупции в сфере образования Усть-,Щонецкого района> на 2019-2020 годы.

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить План по противодействию коррупции на 2019-2020 годы (далее -
План) (приложение J\Гч1).

2. Обеспечить выполнение мероприятий Плана.
2.1, Разработать план по шротиводействию коррупции на 20\9-2020 годы и

разместить на официальном сайте в срок до 0З .|2.2018 года.
3. Утверлить план работы Комиссии по противодействию коррупции на2019-2020
годьi (приложение JYэ2).

4. Контроль исполнения настоящего

Щиректор
мБоу до И.В. Борозенцева

(лолжность)

вляю за собой.

С приказом

TlrToBa А.С.

К}'rдрю*ова Ю.Н.
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Ерохина Т.И

(расшифровка подписи)



Приложение Ns1
к приказу МБОУ ДО ДДТ

от 01.12.20]18 J\Ъ72

План
по противодействию коррупции в сфере образования

Усть-fонецкого района на 2019-2020 годы

лЪ

п\п
Мероприятия Сроки ответственн

ый
Ожидаемый
результат

l Меры по соблюдению законодательства в области противодействия коррупции

1.1

размешение на сайте МБоу До
fifiT нормативно-правовых актов,
инструктивно-методических и
иньIх материалов по
антикоррупционной тематике в
сфере образования,
распорядительньIх документов

В течение
срока действия

плана

Титова А.С.-
заместитель
директора по

учебно-
воспитательной

работе

Формирование
нормативной базы

IIо вопросаj\[
противодействия

коррупции

1.2.

Актуализация нормативных
правовых актов МБОУ !О ЩЩТ в

целях приведения их в
соответствие с изменениями
действующего законодательства
Российской Фелерачии и
ростовской области

В течение
срока действия

плана

Титова А.С.-
заместитель
директора по

учебно-
воспитательной

работе

Приведение
нормативньж

правовых актов в
соответствие с

действующим
законодательством

1 .3,

Регулярная актуацизация
информачии по вопросу
противодействия коррупции,
размещаемой на стендах МБОУ
до ддт

В течение
срока действия

плана

Титова А.С.-
заместитель
директора ITo

учебно-
воспитательной

оаботе

обеспечение
информационной

открытости в сфере
противодействия

коррупции

,,

Меры, направленные на обеспечение открытости деятельности муниципального
бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования Щома
детского творчества, укрепление связи с гражданским обществом, стимулирование
антикоррупционной активности общественности

2.1

Контроль за рассмотрением
жа,тоб и заr{влений родителей
(законньrх представителей),
содержащих факты
злоупотребления служебным
положением

В течение
срока действия

плана

Борозенцева
И.В.-директор

Проведение
проверки по

установлению
фактов

злоупотребления
служебным

положением.

2.2.
Организация работы телефонов

<горячей линии)

В течение
срока действия

плана

Борозенцева
И.В.-директор

обеспечение
возможности для

граждан и
юридических лиц
сообщать о фактах

коррупции.
Организация

информационной
открытости в сфере

противодействия
коррупции

L,э.
Контроль размешiения на

официальном сайте публичной
отчётности о результатах работы

Сентябрь Борозенцева
И.В.-директор

Организация
открытости и
доступности



информации о

деятельности
организации

2.4.

Меры по правовому
просвеlцению и повышению
антикоррупционной
компетентности педагогических

работников, обl^лаюшlихся и их
родителей

В течение
срока действия

плана

Титова А.С.-
заместитель
директора по

учебно-
воспитательной

работе

Антикоррупционно
е просвещение

образовательньIх
организаций

Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционнои
компетентности педагогических работников, обучающихся и их родителей

3.1

Проведение разъяснительной
работы с педагогами МБОУ ЩО

ДДТ по недопуrцению фактов
незаконного сбора денежных
средств с родителей (законньrх
представителей) обучаюшlихся

В течение
срока действия

плана

Борозенцева
И,В.-директор

Реализация норм
антикоррупционного

законодательства

Включение в планы работы
организации элективньIх курсов и

учебных модулей правовой
направленности, раскрываюrцих
современные подходы к
противодействию- коррупции в
Российской Федерации

Сентябрь

Титова А,С.-
заместитель
директора по

учебно-
воспитательной

работе

Антикоррупционно
е просвещение
обучающихся

образоватепьных
организаций

J.J.

Контроль за информированием

родителей (законных
lrредставителей) о правилах
приема в МБОУ ДО ДДТ

В течение
срока действия

I1лана

Титова А.С.-
заместитель
директора по

учебно-
воспитательной

работе

Антикоррупционно
е просвещение

родителей
обучающихся

4. Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы

4.1

Проведение разъяснительной
работы с работника:rли МБОУ ЩО
ЩЩТ по вопросам соблюдения
требований антикоррупционного
законодательства

В течение
срока действия

плана

Титова А,С.-
заместитель
директора по

учебно-
воспитательной

работе

Антикоррупционно
е просвещение

4,2.

Размеrцение информации о

среднемесячной
заработной плате руководителя,
заместителя и главного

бlхгалтера
организации на офиuиальном

сайте

Ежегодно
до 15 марта

Главный
бу<галтер
Кундрюкова
ю,н.

Реализация норм
антикорр}rпционого
законодательства

5. Меры, направленные па улучшение управления в социальЕо-экономической сфере

5.1.

Контроль за предоставлением
образовательными организациями
платных образовательных услуг

Ежекварталь
но в течение

срока действия
плана

Главный
бухгалтер
Кунлрюкова
ю.н.

установление
фактов

несоблюдения
антикоррупционного

законодательства



5,2.

Размещения на о фициаJIьньIх
сайтах образовательных
организаций отчётности об
использовании внебюджетных
средств

Июнь,
декабрь

Главный
бlхга"rтер
Кундрюкова
ю.н.

Организадия
информационной

открытости в сфере
противодействия

КОРРУIIЦИИ



Приложение Ns2
к приказу МБОУ ДО ДДТ

от 01.12.2018 Jt72

План работы
комиссии по противодействию коррупции в сфере образования Усть-Щонецкого района На

2019-2020 годы

Nqп/п Наименование мероприятия
Срок

выполнения

1.
выявление
Dисков

и анализ причин и условий коррупции, устранение коррупционных

1.1.
1роведение мониторинга ситуациии эффективности принимаемых мер по
rротиводействию коррупции в оргаЕизации

I квартал

L.2.

ГIроведение служебных проверок по заявлениям, обращениям граждан на
(оррупционные действия педагогических работников МБОУ ДО ДДТ,
]Dинятие мер

По мере
постулления

.' )беспечение права граждан на доступ к информации о деятельности

2.|.
4нформирование населения через официапьный сайт МБОУ ЩО ЩЩТ в

:ети Интернет о ходе реализации антикоррупционной политики в

lбразовательной организации

В течение срока
действия плана

2.2.
Jбеспечение отчетности о деятельности образовательной организации по
rротиводействию коррупции через официальный сайт в сети Интернет

В течение срока
действия плана

3.
Совершенствование работы по профилактике коррупции, формирование
tIетерпимости к коррупционному поведению, правовое просвещение населения.

3.1.
Участие в административных совещаниях по предупреждению сбора

ценежных средств в образовательных организациях
II кварта,т

з.2.
]облюдению требований к служебному поведению муниципаJIьных
]лужащих

В течение срока
действия плана

4.

Предоставление муниципальных услуг, в том
процедур и механизмов закупок товаров,
госyдарственных нyжд

числе соверш€нствование условии,
работо услуг для обеспечения

4.1.

1роведение анализ а эф ф ективно сти закупок путем сопоставления
]реднерыночных цен на закупаемую продукцию (вьшолнение работ,
)казание услуг) на момент заключения контракта и цены контракта.

III кварта,r

4.2,
Контроль за целевым использованием образовательными организациями
]сех уровней бюджета и внебюд}кетных средств

В течение срока
действия irлана

5. проведение заседаний Комиссии

5.1.
) мерах по предупреждению коррупционных рисков при проведении
,осударственной итоговой аттестации

Апрель

5.2. !екабрь


